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PANORAMA INTRODUCTORIO 

 
La igualdad de género es fundamental para las democracias prósperas. 

Cualquier esfuerzo por construir democracias sólidas e instituciones inclusivas 

será defectuoso si excluye o margina a la mitad de la población mundial. Los 

países donde las mujeres prosperan tienden a ser democracias más 

saludables1. Por lo tanto, empoderar a las mujeres y salvaguardar la democracia 

van de la mano; la igualdad de género es un requisito previo para una 

democracia inclusiva.  

En todo el mundo, la igualdad de género y los derechos de las mujeres para 

participar en la vida pública se ven socavados por las mismas fuerzas que están 

obstaculizando la democracia. Por ejemplo, la desinformación de género y el 

abuso en línea contra las mujeres en la política se utilizan cada vez más para 

socavar los avances en materia de igualdad de género, empoderamiento de las 

mujeres y democracia. Se están llevando a cabo esfuerzos para lograr una 

democracia más inclusiva y equitativa, pero es necesario fortalecerlos y 

acelerarlos. 

 
Las recomendaciones de la Cohorte de Género de la Cumbre para la 

Democracia, presidida por Suecia, Rumania, el Instituto Georgetown para 

Mujeres, Paz y Seguridad (GIWPS) e IDEA Internacional, ofrecen sugerencias 

para fortalecer la democracia mediante la búsqueda de la igualdad de género. 

Teniendo en cuenta la estrecha relación entre la igualdad de género, la 

democracia y la lucha contra la corrupción, animamos a la República de Corea 

a considerar las recomendaciones mencionadas al organizar el próximo evento 

regional sobre erradicación de la corrupción. 

 
 
 

 
1 “Explorando los vínculos entre el estatus de las mujeres y la democracia", Instituto Georgetown para 

Mujeres, Paz y Seguridad, 2023. https://giwps.georgetown.edu/resource/exploring-the-links-between-
womens-status- anddemocracy/ 
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GÉNERO Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN 

 
La corrupción socava la democracia y la justicia porque impide que el público se 

beneficie plenamente de las instituciones gubernamentales. Combatir la 

corrupción requiere una perspectiva de género para comprender plenamente su 

alcance e impacto2. Las mujeres tienen enfoques únicos (pero no uniformes) para 

combatir la corrupción y también se ven afectadas de manera diferente por la 

corrupción, lo que genera desigualdades y socava las oportunidades para 

democracias saludables. La corrupción "exacerba... las dinámicas de poder, 

limitando el acceso de las mujeres a los recursos públicos, la información y la 

toma de decisiones, reforzando así la discriminación social, cultural y política3 .” 

Las mujeres tienden a tener menos protecciones legales en lo que respecta al 

matrimonio, la custodia y la herencia, por lo que son más vulnerables a la 

corrupción menor, todo lo cual puede afectar su capacidad para acceder a 

servicios y participar en la vida pública. 

 
La corrupción dentro de los partidos políticos plantea uno de los desafíos más 

significativos para la participación política de las mujeres y su capacidad para 

liderar. Algunas de las formas en que puede manifestarse son a través de 

soborno sexual, violencia física y económica, y favoritismo que ayuda a 

mantener o llevar a familiares de funcionarios públicos al cargo, excluyendo a 

otras candidatas mujeres. Abordar la corrupción y la falta de transparencia 

dentro de los partidos políticos, que son los guardianes de los cargos públicos 

en la mayoría de los lugares del mundo, es esencial para aumentar la rendición 

de cuentas y fortalecer la resiliencia democrática. 

 
Los procesos democráticos y los esfuerzos de lucha contra la corrupción 

pueden fortalecerse aún más mediante una mayor inclusión de las mujeres en 

cargos públicos, asociadas a la lucha contra la corrupción, especialmente en la 

prestación de servicios públicos de atención médica o educación. Si bien las 

mujeres en la política son más propensas a ser víctimas de violencia sexual y 

de género, también es más probable que aborden los abusos de autoridad y el 

sexo utilizado como moneda de corrupción4. Si bien se puede debatir la 

propensión de las mujeres a participar en la corrupción, es seguro que su 

servicio público diversifica las voces en el gobierno, lo que puede llevar a 

políticas y nuevas soluciones a desafíos persistentes. Las siguientes 

recomendaciones ofrecen acciones concretas para erradicar la corrupción, 

promover la igualdad de género y fortalecer la resiliencia democrática.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2 https://www.wilsoncenter.org/publication/the-link-between-corruption-and-gender-inequality-heavy-burden- for-
development-and 

3 https://www.wilsoncenter.org/publication/the-link-between-corruption-and-gender-inequality-heavy-burden- for-
development-and 

4 https://www.unodc.org/documents/corruption/Publications/2020/THE_TIME_IS_NOW_2020_12_08.pdf 
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RECOMENDACIONES 

 
Identificar y abordar las normas y prácticas de género perjudiciales y 

discriminatorias en los sistemas y procesos políticos, legales y educativos. 

• Acción propuesta: Desarrollar campañas de promoción pública adaptadas 

para mujeres/niñas y hombres/niños, con mensajes para desmantelar 

estereotipos dañinos, elevar los ideales democráticos y promover la igualdad 

de género y la toma de decisiones compartida tanto en el ámbito privado 

como en el público. Esto incluye campañas para crear conciencia sobre 

cómo la corrupción conduce a abusos de poder, incluyendo la violencia 

sexual y de género, y socava los derechos humanos básicos. 
 

Eliminar la violencia contra las mujeres en la política (VAWIP) y abordar la 

proliferación de la violencia y el abuso de género facilitados por la 

tecnología. 

• Acción propuesta Adoptar estándares legales de tolerancia cero para todas 
las formas de violencia de género, incluyendo en línea y entre/dentro de los 

partidos políticos. 

• Acción propuesta: En colaboración con las empresas de redes sociales, 
abordar la violencia y el abuso de género facilitados por la tecnología, 
incluyendo el soborno sexual utilizado para silenciar y extorsionar a las 
mujeres en la política y en cargos públicos electos. Aumentar la 
coordinación entre las plataformas en línea y las entidades encargadas de 
hacer cumplir la ley para identificar y responder a las amenazas y 

responsabilizar a los perpetradores. 
 

Involucrar a hombres y niños en la transformación de prácticas, actitudes y 

comportamientos discriminatorios que impiden la igualdad de género y el 

empoderamiento político de las mujeres. 

• Acción propuesta: Desarrollar la capacidad de hombres y niños para 

convertirse en aliados estratégicos y defensores de la igualdad de género, 

desafiando las prácticas, actitudes y comportamientos corruptos y 

discriminatorios en las sociedades, organizaciones y partidos políticos. 
 

Fomentar condiciones que promuevan el empoderamiento político, liderazgo y 

representación de las mujeres en la toma de decisiones. 

• Acción propuesta: Apoyar redes estratégicas y acceso a recursos mediante 

la asignación de fondos para programas de empoderamiento y liderazgo 

político de las mujeres; convocar redes de mujeres para apoyo mutuo y 

colaboración en todos los partidos políticos para promover oportunidades 

de intercambio de conocimientos, colaboración y mentoría. 

• Acción propuesta: Capacitar a las mujeres electas en todos los niveles para 
reconocer y abordar los abusos de poder y el uso indebido de recursos por 
parte de los funcionarios gubernamentales para manipular personas, 
políticas, instituciones o normas. Desarrollar mecanismos de denuncia y 
rendición de cuentas y fortalecer las protecciones para los denunciantes y 

las mujeres que se presenten.  

• Acción propuesta: Instar a los partidos políticos a adoptar políticas y 
prácticas inclusivas y transparentes para apoyar de manera proactiva la 
igualdad de género y combatir la corrupción. Esto incluye que los partidos 
políticos adopten compromisos de igualdad de género y anticorrupción 
dentro de los marcos de políticas y que las listas de candidatos alternen 
entre hombres y mujeres para permitir que las mujeres compitan en igualdad 

de condiciones. 
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Implementar políticas y reformas legales para lograr la igualdad de género en 

la vida política y pública. 

• Acción propuesta: Identificar brechas en los marcos legislativos para 

eliminar leyes y políticas discriminatorias que permitan la corrupción, 

incluyendo abordar conflictos entre leyes formales y prácticas y leyes 

consuetudinarias. 
 

Incorporar una planificación y asignación de recursos sensible al género en las 

políticas y la asignación de recursos. 

• Acción propuesta: Crear sistemas nacionales para recopilar y analizar datos 

desglosados por género para informar las decisiones de política de los 

gobiernos nacionales y locales. 

• Acción propuesta: Adoptar la presupuestación sensible al género para 
garantizar que los recursos se distribuyan equitativamente y promover el 

empoderamiento de las mujeres y las niñas. 
 

Aprovechar la Resolución 1325 del Consejo de Seguridad de las Naciones 

Unidas y la Agenda de Mujeres, Paz y Seguridad (MPS) para fortalecer los 

procesos e instituciones democráticas. 

• Acción propuesta: Integrar la Agenda MPS en los procesos de reconstrucción 
posterior a conflictos y transición política para establecer y fortalecer los 
procesos e instituciones democráticas y las estructuras de buena gobernanza. 

 

Trabajar de manera colaborativa para desarrollar estrategias y herramientas 

para mitigar los riesgos que enfrentan las mujeres políticas, defensoras de los 

derechos humanos y líderes de la sociedad civil. 

• Acción propuesta: Colaborar con gobiernos democráticos, sociedad civil, 

fuerzas del orden y mujeres en la política para desarrollar estrategias que 

identifiquen y respondan a los riesgos que enfrentan las mujeres; 

herramientas para rastrear e informar sobre amenazas e incidentes 

violentos; y planes de respuesta rápida. 
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